
Teamleiter 
Order Management (m/w/d)

Ihre zukünftigen Aufgaben:
Fachliche & disziplinarische Führung sowie die
Weiterentwicklung des  4-köpfigen Teams
Verantwortung über den gesamten
Auftragsabwicklungsprozess - von der Kundenanfrage bis
zur Faktura
Enge Zusammenarbeit mit den angrenzenden Abteilungen
Vertrieb, Produktion und Einkauf zur Sicherstellung der
Kundenzufriedenheit
Überwachung und Optimierung von Prozessen &
Implementierung von Best Practices
Erstellung und Auswertung von statistischen Daten und
Organisation abteilungsübergreifender Prozesse

Das bringen Sie mit:
ein abgeschlossenes betriebswirtschaftliches Studium oder  
eine kaufmännische  Ausbildung mit Zusatzqualifikation
erste Führungserfahrung sowie praktische Erfahrung im
Auftragsmanagement der Arbeitsvorbereitung, der
Produktionsplanung oder dem Einkauf
ausgeprägte Kunden- und Dienstleistungsorientierung
gepaart mit Engagement und Erfolgswille
hohe Kommunikations- und Koordinationsstärke gepaart
mit sicheren Englischkenntnissen und effizienter
Arbeitsweise

Über uns:
Die EKF – diagnostic GmbH ist ein internationaler Spezialist auf dem Gebiet der In-Vitro-Diagnostik. Wir entwickeln, fertigen und
vertreiben Blutanalysegeräte zur Unterstützung der ärztlichen Diagnosestellung sowie für den Einsatz in medizinischen
Einrichtungen und klinischen Laboratorien.
Wir sind ein mittelständisches Unternehmen und leben eine Kultur der kurzen Wege sowie der engen Zusammenarbeit zwischen
allen Abteilungen.

Arbeitsverhältnis:
unbefristet 

Das klingt ganz nach Ihnen?
Dann stellen Sie sich dieser Herausforderung und schicken Sie uns Ihre vollständigen und aussagekräftigen
Bewerbungsunterlagen mit Angabe Ihrer Gehaltsvorstellungen und des frühestmöglichen Eintrittstermins.

Kontaktinfos:
039203/ 511 126

Frau Bianca Schulze

www.ekfdiagnostics.de 

bewerbung@ekf-diagnostic.de 

Beschäftigungsart:
Vollzeit/38h

Firmenstandort:
Ebendorfer Chaussee 3, 39179 Barleben

Das bieten wir:
ein interessantes, abwechslungsreiches und
zukunftsorientiertes Aufgabengebiet mit einer
Zusammenarbeit auf Augenhöhe
eine gute Arbeitsatmosphäre mit einer modernen
Büroausstattung
zusätzlich arbeitsfrei an Heiligabend und Silvester
ein attraktives Paket aus Gehalt und Benefits (z.B.
Fahrradleasing;) u.v.m.


