Senslah’

An EKF Diagnostics Company

Entwicklungsingenieur/Prozessentwicklungsingenieur (m/w/d

fiir die Fertigung von IVD-Produkten

Das verantworten Sie:

+ Verantwortung fir den mechanisch-konstruktiven
Teil der Verbrauchsmittelentwicklung fur unser
Point-of-Care-Portfolio von der Idee bis zur
Serienreife

Design und Optimierung fluidischer Prozesse in der
Entwicklung neuer Produkte aus unserem Point-of-
Care-Portfolio

Einbringen von kreativen Konstruktionsideen fur
einfache, wirtschaftliche und zuverlassige Lésungen
Enge Zusammenarbeit im Projektteam sowie mit
externen Lieferanten und Kooperationspartnern
Selbstdndige Bearbeitung o6ffentlich geférderter
Forschungsprojekte

Das qualifiziert Sie:
+ einen erfolgreichen technischen Abschluss mit

Schwerpunkt Maschinenbau, Medizintechnik,
Materialwissenschaften Mikrosystemtechnik,
Mikro/Nanotechnologie, Physik- bzw.

Chemieingenieurwesen oder vergleichbares
Kenntnisse in CAD-Konstruktion

Idealerweise Erfahrung in der Entwicklung und
Bewertung von mikrofluidischen Strukturen im
medizintechnischen Umfeld (ISO 13485)

Verstandnis physikalischer Grundlagen von
Fertigungsprozessen fir Disposables

Analytisches Denken sowie ein hohes MaB an
Engagement, Eigeninitiative und Teamgeist

Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort
und Schrift

Das bieten wir:

+ ein interessantes, abwechslungsreiches und
zukunftsorientiertes ~ Aufgabengebiet mit einer
Zusammenarbeit auf Augenhéhe
ausgeglichene Work - Life - Balance
zusatzlich arbeitsfrei an Heiligabend und Silvester
ein attraktives Paket aus Gehalt und Benefits (z.B.
Fahrradleasing, betriebliche KV u.v.m.)

Das klingt ganz nach lhnen:

Beschaftigungsart:
Vollzeit/38h pro Woche

Arbeitsverhaltnis:
befristet auf 24 Monate

Standort:
Bautzner StraBe 67, 04347 Leipzig

Uber uns:

Die SensLab GmbH, eine EKF Diagnostics Company,
ist ein Spezialist bei der Produktion und Entwicklung
von Einmalgebrauchssensoren. Seit 2004 wird das
daraus resultierende Laktatmesssystem erfolgreich
vermarktet.

Wir sind ein kleines Unternehmen und pflegen die
Fairness, den respektvollen und toleranten Umgang
miteinander. Wir haben flache Hierarchien und eine
gute Kommunikationskultur.

Dann stellen Sie sich dieser Herausforderung und schicken Sie uns lhre vollstandigen Bewerbungsunterlagen mit
Angabe Ihrer Gehaltsvorstellungen und des friihestmoglichen Eintrittstermins.



